
INFOS UNTER:

VORAUSSETZUNGEN
mind. guter Hauptschulabschluss
handwerkliches Geschick
Interesse an technischen Geräten und
Fahrzeugen

BESONDERHEITEN
Führerscheine (Klasse B, CE)
Motorsägen-/Freischneidelehrgang
Arbeitsmittel und Schutzkleidung
werden gestellt

KARRIEREAUSSICHTEN
Möglichkeit einer Qualifizierung als
Teamleiterin oder Teamleiter, Bauwartin
oder Bauwart, Assistentin oder Assistent im
Betriebsdienst 
Bachelor Professionals in
Straßenbetriebsmanagement oder
Bautechnikerin oder Bautechniker

www.strassenbau.niedersachsen.de/karriere 
einstieg@nlstbv.niedersachsen.de

Abschluss: Straßenwärterin oder
Straßenwärter

Ausbildungsbeginn: 
01.08. eines jeden Jahres

Dauer: 3 Jahre

Ausbildungsentgelt 
1. Aj. 1.296,82 € brutto
2. Aj. 1.350,96 € brutto
3. Aj. 1.400,61 € brutto
Abschlussprämie: mind. 400 € brutto

Sonstige Leistungen
 vermögenswirksame Leistungen 
 Jahressonderzahlung
 Betriebliche Altersversorgung
 Tablet wird bezuschusst/erstattet

Werde Teil unseres Alltagshelden-Teams!

Ausbildung zum/zur Straßenwärter/in (w/m/d)



Deine Bewerbung
Sende Deine Bewerbung frühzeitig (ca. 10 Monate vor

dem Einstellungstermin) an 
Nds. Landesbehörde für Straßenbau und Verkehr 

Zentrale Geschäftsbereiche Hannover
Göttinger Chaussee 76 A, 30453 Hannover

Einstellungstermin
Einstellungstermin ist der 01.08. eines jeden Jahres.

Noch Fragen? Melde Dich gerne bei

Einstieg@nlstbv.niedersachsen.de

Wir freuen uns auf dich!

ABLAUF

Betriebliche Praxis in der Straßenmeisterei
 Ausführung qualifizierter beruflicher Tätigkeiten
 Ausbildung in Lernprojekten

Überbetriebliche Ausbildung in Mellendorf und
Rostrup
1.-3. Ausbildungsjahr Dauer insgesamt 22 Wochen 
(Blockunterricht je 2-4 Wochen)

Berufsschule in Cadenberge
1.-3. Ausbildungsjahr Dauer insgesamt 36 Wochen 
(Blockunterricht je 2-6 Wochen)

FOLGE UNS AUF:
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