
Traineeprogramm
für Bauingenieurinnen 
und Bauingenieure (Bachelor)

beim Land Niedersachsen
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NLStBV
Wir in Niedersachsen:
mobil. regional. sicher!

Deine Bewerbung

Sende Deine Bewerbungen frühzeitig 
(ca. 5 Monate vor dem Einstellungstermin) an 
Einstieg@nlstbv.niedersachsen.de.

Einstellungstermine sind der 1. April und der 
1. Oktober eines jeden Jahres.

Niedersächsische Landesbehörde
für Straßenbau und Verkehr

Deine Ansprechpartner sind
für fachliche Auskünfte:
Wolfgang Metz
Telefon: (0511) 3034-2605
wolfgang.metz@nlstbv.niedersachsen.de

für allgemeine Auskünfte:
Finja Hedemann
Telefon: (0511) 3034-2321 
Einstieg@nlstbv.niedersachsen.de 

Wir suchen Nachwuchs
Werde Teil unseres Teams!
www.strassenbau.niedersachsen.de/karriere

Niedersächsische Landesbehörde für 
Straßenbau und Verkehr

Die Landesbehörde ist landesweit für den Bau, Betrieb und Er-

haltung der Bundes- und Landesstraßen sowie einen Teil der 

Kreisstraßen zuständig. Hierfür setzen sich täglich rund 2.500 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Zentrale Hannover so-

wie in 13 regionalen Geschäftsbereichen im ganzen Land ein.

Die Landesbehörde unterhält außerdem eine Vielzahl von Stra-

ßenmeistereien, die für die Sicherheit auf den Bundes-, Landes- 

und teilweise Kreisstraßen in Niedersachsen sorgen. 

Niedersächsische Landesbehörde
für Straßenbau und Verkehr

4 zentrale Geschäftsbereiche in Hannover

• 13 regionale Geschäftsbereiche in Aurich, 
Bad Gandersheim, Goslar, Hameln, 
Hannover, Lingen, Lüneburg, Nienburg, 
Oldenburg, Osnabrück, Stade, Verden, 
Wolfenbüttel mit

• 56 Straßenmeistereien



Das Traineeprogramm
Das einjährige Traineeprogramm gliedert sich in eine fachthe-

oretische und eine berufspraktische Ausbildung mit einem der 

Schwerpunkte Planung, Bau oder Betrieb, je nach anschließender 

Einsatzplanung.

Die Bewerber/innen werden für das Traineeprogramm als Ange-

stellte in den Landesdienst eingestellt und zu Beginn bereits mit 

der Entgeltgruppe E10 TV-L vergütet.

Ziel des Traineeprogramms…
… ist Dein späterer Einsatz als Bauingenieur in einem der Berei-

che Planung, Bau oder Betrieb, ggf. als Leiter/in einer

Straßenmeisterei.

Erfüllst Du im Anschluss an das Traineeprogramm die beamten-

rechtlichen Voraussetzungen, ist die Übernahme in das Beamten-

verhältnis möglich.

Was wir Dir bieten
 einen vertieften Einblick in die Aufgabenfelder 

 der Straßenbauverwaltung in Niedersachsen

 interessante Lehrgänge

 spannende und große Bauprojekte

 hohe Eigenverantwortung

 Standorte in ganz Niedersachsen

 zahlreiche Karrieremöglichkeiten

 die Möglichkeit der Verbeamtung

 flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten.

Wir freuen uns auf Dich!

Du bist bei uns genau richtig, 
wenn Du …
 als Ingenieur/in über einen Bachelor- oder gleichwertigen  

 Hochschulabschluss der Fachrichtung Bauingenieurwesen  

 verfügst

 an Recht und Verwaltung interessiert bist

 Dir Aufgabengebiete im Interesse des Allgemeinwohls  

 vorstellen kannst

 Deine Entscheidungen objektiv nach außen vertreten  

 kannst

 bereit bist, verantwortungsvoll mit dem öffentlichen  

 Vermögen umzugehen.

Weitere Informationen auf 
unseren Internetseiten:
www.strassenbau.niedersachsen.de/karriere


